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> Levar ao conhecimento do membro da CIPA as
principais normas, instrugcoes e rotinas sobre seguranca
e saude do trabalho;

» Definir  competéncias relativas as  atividades
desenvolvidas pelo membro da CIPA;

» Conhecer e identificar Riscos Ambientais;

> Fixar diretrizes de atuacao da CIPA.




CIPA

CONTEUDO PROGRAMATICO

Seguranca e a Saude do Trabalhador
Organizacao da CIPA

Acidentes de Trabalho

Legislacédo Trabalhista e Previdenciaria
Higiene do Trabalho

Riscos de Acidentes

Verificacdo de Seguranca
Classificacdo dos Riscos Ambientais
Mapeamento de Riscos

Investigacao e Analise de Acidentes
Equipamento de Protecao Individual
Prevencao e Combate a Incéndio
Nocoes de Primeiros Socorros

AIDS ( SIDA) Nocoes Gerais
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CIPA

NRS

Norma Regulamentadora n°® 5

CIPA

Comissao Interna de Prevencao de Acidentes




CIPA

FUNDAMENTAGCAO LEGAL

1943 - No governo Getulio Vargas foi criada a C.L.T. Consolidacao das Leis
do Trabalho, através do decreto-lei 5452 em primeiro de Maio, reunindo em um
s6 Diploma Legal todas as Leis Trabalhistas até entdo existentes.

1944 - Através do decreto-lei 7036 de 10 de novembro, € instituida a
obrigatoriedade da criacdo da CIPA em todas as empresas que admitem
trabalhadores como empregados.

1975 - Primeira formac&o de profissionais na Area de Seguranca e Medicina
do Trabalho.

1978 - Portaria 3214 de 8 de Junho institui as Normas Regulamentadoras do
trabalho urbano, e dessa forma regulamentam os artigos 154 a 201 da CLT (
Especificamente Artigos 163 a 165 embasamento a NR-05 CIPA (Comissao
Interna de Prevencao de Acidentes).

1994 - Em Dezembro, ocorreram alteragdes legais importantes nas normas:
NR 7 — PCMSO (Programa de Controle Médico do Servico Ocupacional) e na
NR 9 — PPRA (Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais) onde se institui
também o Mapa de Riscos.

ATUALMENTE EM VIGOR:
NR-5 - Portaria 3.214/78, alterada pelas Portarias 33/83, 25/94, 08/99 e 247/2011.




CIPA

OBJETIVO DA CIPA
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c OMISSAO
| NTERNA

P REVENCAO DE
A cipentes

MODULO |

“A CIPA tem como objetivo, desenvolver atividades voltadas
para a prevencéao de acidentes e doencas no trabalho, e a
promocao da qualidade de vida dos trabalhadores.”
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CONCEITOS DA CIPA NOSSO TRABALHO

DEPENDE DE
SEGURANCA

Comissao: Grupo de pessoas formado por representantes
do empregador e empregado,com o objetivo de prevencéo de
acidentes e doencas do trabalho.
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Interna: Seu campo de
- atuacdo esta restrito a
propria empresa.

Prevencao: Antecipar-se a situacées de riscos quando nos
deparamos com elas, dando exemplos de pr6 -atividade e
trabalho correto.

Aclidentes: Qualquer ocorréncia inesperada que interfere no
andamento normal do trabalho causando danos materiais,
perda de tempo ou lesao ao trabalhador.

CONSTIUIGAO

Toda empresa publica ou privada devera constituir CIPA, por
estabelecimento, e manté-la em regular funcionamento com o objetivo
de assegurar aos trabalhadores um ambiente saudavel.




CIPA

ORGANIZACAO DA CIPA

» A CIPA sera composta de representantes do empregador e dos

empregados de acordo com dimensionamento previsto no Quadro |
da NR 5.

Os representantes do empregador seréo indicados pelo empregador.
Os representantes dos empregados serao eleitos pelos proprios
empregados, por meio de voto secreto.

Quando a empresa nao se enquadrar no Quadro |, a empresa
designara um responsavel para manter e fazer cumprir as normas de
Seguranca do Trabalho.

O mandato dos membros da CIPA tera a duracdo de 1 ano,
permitida uma reeleicao.

O cipeiro ndo podera sofrer dispensa arbitraria desde o registro de
sua candidatura até um ano apos o final do seu mandato, salvo o
exposto no capitulo V, artigos e alineas, e , da CLT.

Os membros da CIPA serdao empossados no 1° dia util apos o
termino do mandato anterior.

Serédo indicados de comum acordo com os membros da CIPA um

secretario (a) e seu substituto.
Devera ser protocolada em até 10 dias Uteis no MTE, os sequintes documentos:
ata de reeleicdo e de posse e calendario anual das reunies ordinérias. (revogado) &



Art. 158 – Cabe aos empregados.docx
Art. 482 - Justa causa cometida pelo empregado.docx

CIPA

COMPOSICAO DA CIPA

TRABALHADORES

Q

EMPREGADOR

l

ELEICAO

URNA

DE VOTAGAO

l l

Vice-Presidente

Presidente

Membros - D a— Membros
Titulares e Titulares e
Suplentes Suplentes

SECRETARIO
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ATRIBUIGCOES GERAIS DA CIPA

Identificar os riscos do processo de trabalho;
Realizar periodicamente verificacdo nos ambientes
e condicoes de trabalho;

Elaborar plano de trabalho;

Realizar ap0s cada reunido, a verificacdo do cumprimento das metas
fixadas;

Divulgar aos trabalhadores informacdes relativas a seguranca e saude no
trabalho;

Colaborar no desenvolvimento e implementacdo do PCMSO, PPRA bem
como de outros programas de seguranca e saude desenvolvidos pela
empresa,;

Divulgar e promover o cumprimento das Normas Regulamentadoras, bem
como clausulas de acordos e convencdes coletivas de trabalho e normas
internas de seguranca relativas a seguranca no trabalho;

Participar em conjunto com o SESMT da andlise das causas das doencas
e acidentes do trabalho e propor medidas de solucdo dos problemas
identificados;

Promover, anualmente, em conjunto com o SESMT, a Semana Interna de
Prevencéao de Acidentes do Trabalho - SIPAT;

Participar, anualmente, em conjunto com a empresa, de Campanhas’
de Prevencao a AIDS e outros programas de saude.




c' PA ATRIBUICOES DA CIPA
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ATRIBUIGOES DO PRESIDENTE by

Convocar os membros para as reunides da CIPA.
Coordenar as reunioes.

Manter o empregador informado sobre as decisbes da CIPA.
Coordenar e supervisionar as atividades do secretario.
Delegar atribuicoes ao Vice-Presidente.
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ATRIBUICOES DO VICE-PRESIDENTE

» Executar as atribuicbes que |Ihe forem delegadas.
» Substituir o Presidente nos seus impedimentos eventuais e nos seus
afastamentos temporarios.

ATRIBUICOES DA(0) SECRETARIO

» Redigir a ata, que devera ser bem clara em relagdo ao que foi
discutido e votado.

» Preparar correspondéncia.

» Elaborar relatorios estatisticos.




c' PA ATRIBUI?GES DA CIPA

ATRIBUICOES EM CONJUNTO

» Cuidar para que a CIPA disponha de condicbes
necessarias para o desenvolvimento de seus trabalhos;
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» Coordenar e supervisionar as atividades da CIPA, zelando para que
seus objetivos sejam alcancados;.

» Promover o relacionamento da CIPA com o SESMT:;

» Divulgar as decisdbes da CIPA a todos os trabalhadores do
estabelecimento;

» Encaminhar os pedidos de reconsideracao da CIPA;

» Constituir Comissao Eleitoral.




CIPA

O PAPEL DO CIPEIRO

Atividades principais do cipeiro:

> ldentificar os riscos de acidentes no trabalho

» Realizar verificagOes e inspec¢des nos locais de trabalho

) 4

» Planejar a SIPAT em conjunto com o0 SESMT
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» Elaborar Mapa de Riscos e Plano de Trabalho

Atividades participativas:

» Participar
» Colaborar
» Divulgar i profeSSOT
> Orene iro € de esc\arec\men‘odoOadE;‘romeas conq;l‘séanz
A funggo de cip g \rt(; autor'!dade e r\':\‘\.‘, raseada Nno eX:_\TrT“;O
cci:?)n?'\(:tj'\\;sé“a\’és.da : Uttcr)':\\t?:u\?\o sua atividade € de en
2 ervico




CIPA

A CIPA tera reunides ordinarias mensais de acordo com
o calendario pré-estabelecido e poderao ser realizadas
reunioes extraordinarias em situacoes especificas.

FUNCIONAMENTO DA CIPA

Reunioes Ordinarias

» Serao realizadas durante o expediente normal de trabalho.

» Terao atas assinadas pelos presentes.

» Todos os membros da CIPA deverao participar das reunides, tanto
titulares quanto suplentes.

» O membro titular perdera o mandato, sendo substituido pelo suplente,
guando faltar a mais de quatro reunides ordinarias sem justificativas.

» No caso de afastamento definitivo do Presidente, a empresa indicara o
substituto em dois dias uteis, preferencialmente entre membros da CIPA.

» No caso de afastamento definitivo do Vice-Presidente, os membros
titulares da representacdo dos empregados, escolherdo o substituto
entre seus titulares, em dois dias Uteis.

» Devem ser coordenadas pelo Presidente ou Vice-Presidente.

» Devera ser respeitado calendario pré-estabelecido.

» Tratar exclusivamente de assuntos da CIPA.

» Execucéao do Plano de Trabalho.

» Utilizacao adequada do tempo.




c' PA FUNCIONAMENTO DA CIPA
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MODULO |

Reunides Ordinarias
Serao realizadas mensalmente conforme calendario de
reunides, durante o expediente normal de trabalho.

Reunides Extraordinarias

» As reunides extraordinarias ocorrerao em situacoes especificas:
» Acidentes de trabalho grave ou fatal.

» Denudncia de risco grave e iminente.

» Quando houver solicitacao expressa de uma das representacoes.

Sequéncia Sugerida

» Abertura (Presidente).

» Leitura da ata da reuniao anterior (Secretario).

» Avaliar as pendéncias e suas solucoes.

» Sugestoes de medidas preventivas.

» Determinacao dos responsaveis e prazos para realizacdo das medidas
preventivas.

» Discusséao sobre os acidentes ocorridos no periodo.

» Discusséao das Inspecodes de Seguranca.

» Avaliacao do cumprimento das metas fixadas.

» Encerramento (Presidente).




CIPA
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PLANO DE ACAO DA CIPA

OBJETIVOS

> ELABORAR FORMAS EFICAZES DE PREVENCAO DE
ACIDENTES E DOENCAS DO TRABALHO.

> SISTEMATIZAR O METODO DE TRABALHO DA CIPA.

E A ELABORAGAO DO TRABALHO ATRAVES DE:

» PLANEJAMENTO

> ORGANIZACAO

> AVALIACAO !




CIPA

SEGURANCA
DO TRABALHO
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CIPA

DEFINICAO

O que é Seguranca do Trabalho ?

Seguranca do trabalho € o conjunto de medidas que sao
adotadas visando minimizar os acidentes de trabalho,
doencas ocupacionais, bem como proteger a integridade

do trabalhador e sua capacidade de trabalho.




CIPA
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ACIDENTE DO TRABALHO

CONCEITO LEGAL

Acidente de Trabalho — E o que ocorre pelo exercicio do trabalho a
servico da empresa, provocando lesdo corporal ou perturbagcao
funcional que cause a morte, perda ou reducdo, permanente ou
temporaria da capacidade para o trabalho.

CONCEITO PREVENCIONISTA

Acidente do Trabalho - € toda ocorréncia nao programada gue interfere
no andamento normal do trabalho dos quais resultem, separadamente
ou em conjunto, lesbes, danos materiais ou perda de tempo.

Esse enunciado nos traz uma visao de que acidente nao é s6 aquele
gue causa uma lesao no trabalhador, mas sim qualquer tipo de
ocorréncia inesperada, que hoje ocasiona perda de tempo, danos
materiais e financeiros.




c' PA ACIDENTE DO TRABALHO

DOENCA PROFISSIONAL

Assim entendida a produzida ou
desencadeada pelo exercicio do
trabalno peculiar a determinada
atividade e constante da respectiva
relacido elaborada pelo Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social.

Ex.: Tendinite nos digitadores.

DOENCA DO TRABALHO

Assim entendida a adquirida ou desencadeada em funcéo de
condicdes especiais no ambiente de trabalho, e com ele
. se relacione diretamente, e constante da relacdo mencionada
no item anterior.

Ex.. Surdez em digitadores que trabalhem em ambientes
ruidosos. 5

N
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“Profissao de digitador”

+0




CIPA

ACIDENTE DO TRABALHO

ACIDENTE POR ATO DE TERCEIRO: m
Quando outra pessoa “provoca o0 acidente”.

Culposo - sem intencao, por negligéncia, imprudéncia.
Doloso — Com intencéo, por sabotagem, ofensa fisica.

ACIDENTE POR FORCA MAIOR:

Oriunda de fendmenos da natureza,incéndios, inundagoes, t

descargas elétricas (raios), desde que ocorridas no local e
horario de trabalho.

ACIDENTE FORA DO LOCAL DE TRABALHO: h

Cumprimento de Ordem de Servico, sob autoridade d
empresa.

Ex.: Viagens a servico, sob qualquer meio de locomocao.




ACIDENTE DO TRABALHO e s
= ACIDENTE DE TRAJETO:
©
=l E quando o empregado sofre um acidente no percurso da sua residéncia para o
2 trabalho ou do trabalho para sua residéncia.
~° ——
\l/
= o)
Residéncia — Trabalho

NAO IMPORTANDO 3 ko~ m —a

» O meio de locomocao m
CpaEEDs (e (b e,

» O caminho

O QUE PODE DESCARACTERIZAR O ACIDENTE DE TRAJETO

» Exceder o tempo habitual - Realizac&o do percurso além do tempo habitual

» Se ocorrer uma parada entre esses dois pontos (residéncia/trabalho —
trabalho/residéncia) o acidente de trajeto podera ser descaracterizado, sendo
de responsabilidade do acidentado e ndo da empresa, qualquer despesa salvo,
se em jurisprudéncia for decidido em contrario.
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PREVEN?I':\O DE ACIDENTES

A multiplicidade de fatores que influenciam a ocorréncia de
acidentes no ambiente produtivo, motivou pesquisadores a
partir da década de 30, nos EUA a estudar o tema,
destacando-se, FRANK BIRD JR, que desenvolveu uma
correlagao entre os diversos niveis de lesdao e danos a
propriedade.

20 Sério / fatal

Danos fisicos leves

Danos materiais

Incidentes




PRINCIPAIS CAUSAS DE ACIDENTES

A

\'? Ato Inseguro

Condicao Insegura
.&

Ato Inseguro +
Condicao Insegura




CIPA

PRINCIPAIS CAUSAS DE ACIDENTES

ATO INSEGURO:

Sé&o atitudes, atos, acbes ou comportamentos do trabalhador
contrarios as normas de seguranca.

Exemplos:

» Nao usar o EPI.

» Deixar materiais espalhados pelo corredor.

» Operar maquinas e equipamentos sem habilitacao.

» Distrair-se ou realizar brincadeiras durante o trabalho.

» Utilizar ferramentas inadequadas.

» Manusear, misturar ou utilizar produtos quimicos sem
conhecimento.

» Trabalhar sob efeito de alcool e/ou drogas.

» Usar ar comprimido para realizar limpeza em uniforme ou no
proprio corpo.

» Carregar peso superior ao recomendado ou de modo a dificultar
Visao.

» Desligar dispositivos de protecdo coletiva de maquinas e/ou

equipamentos.
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PRINCIPAIS CAUSAS DE ACIDENTES

CONDICOES INSEGURAS:

Sao deficiéncias, defeitos ou irregularidades técnicas nas
instalacdes fisicas, maquinas e equipamentos que presentes no
ambiente podem causar acidentes de trabalho.

Exemplos:

) 4
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» Falta de corriméao em escadas.

» Falta de guarda-corpo em patamares.
» Piso irregular.

» Escadas inadequadas.

» Equipamentos mal posicionados.

» Falta de sinalizacao.

» Falta de protecdo em partes moveis.
» Ferramentas defeituosas.

» Falta de treinamento.




CIPA

PRINCIPAIS CAUSAS DE ACIDENTES
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COMUNICACAO DE ACIDENTES

CIAT- COMUNICAGAO INTERNA DE ACIDENTE DO TRABALHO

COMUMICA D] HTERNA DE ACIDENTE DO :I:FAB.ALHI:I"N-': e F‘i'}_ D e aCO rd O CO m a
: T

legislacéao trabalhista,

-

T todo acidente do trabalho

deve ser registrado e

iInvestigado pela CIPA, a

fim de conhecer suas

causas e evitar sua

reincidéncia.

A CIAT possibilita o controle dos acidentes por
meio de dados estatisticos. '
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COMUNICA?[\O DE ACIDENTES
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CAT - COMUNICAGCAO DE ACIDENTE DO TRABALHO

eeeeeceeececeeeeeeee
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CC

De acordo com a legislacéo, todo acidente do trabalho deve ser
imediatamente comunicado a previdéncia social por meio de
formulario proprio denominado CAT.

A comunicacédo do acidente podera ser
realizada pela empresa, pelo acidentado

ou por qualquer pessoa que dele tiver
conhecimento.

PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Em caso de morte, € obrigatéria a comunicacdo a autoridade
policial. A empresa por sua vez, deve comunicar o acidente do
trabalho a Previdéncia Social até o primeiro dia util seguinte ao da

ocorréncia. i N |
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INVESTIGA?AO E ANALISE DE ACIDENTES

ETAPAS DA INVESTIGACAO

» Coletar os fatos, descrevendo o ocorrido;

» Analisar o acidente, identificando suas causas;

»Definir as medidas preventivas, acompanhando sua execucao.

ACIDENTE..

- o)
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INVESTIGACAO E ANALISE DE ACIDENTES

Analise de Caso

Carlos realizava limpeza em toda a maquina Offset. Para executar a
| tarefa, equilibrava-se sobre uma escada improvisada, e utilizava uma
~#|flanela encharcada de solvente para retirar a sujeira . Ele havia
utilizado 2 litros de solvente até o momento e o vapor de solvente ja
estava irritando seus olhos e narinas. Ele ja4 estava limpando a
maquina a mais de 1 hora, e ja estava proximo de acabar seu
expediente, por esta razdo aplicava maior quantidade de solvente.

Carlos estava irritado por estar realizando esta tarefa sozinho, quando deveria ser realizada
por duas pessoas como era de costume. Momentaneamente, a sua atencao foi desviada
devido seus colegas de trabalho passarem pelo local fazendo algazarra. Ao desviar a
atencédo, ele se desequilibrou e derrubou solvente sobre o corpo todo e, neste mesmo
instante, ele voltou o rosto para ver o que ocorria, vindo a ser atingido por gotas de solvente
nos olhos.

Com um grito, largou o recipiente com solvente, p6s as maos no rosto, perdeu o equilibrio e
caiu, quebrando a perna esquerda. Um acontecimento semelhante, ocorrido a um ano atras,
nesta mesma empresa, determinava o uso de oculos de protecdo na execucao desta tarefa.
O 6culos que Carlos deveria ter usado, estava sujo e quebrado, pendurado em um prego. O
encarregado de Carlos, quando questionado a respeito do procedimento de seguranca
informou que ndo ocorrera henhum acidente nos ultimos meses e que o pessoal nao
gostava de usar os 6culos, por esta razao, ele ndo se preocupava em recomendar 0 seu uso

deste EPI, principalmente devido ter coisas mais importantes a fazer.
\

. Defina os Atos e Condic¢des Inseguras Estabeleca: *

. Defina as Causas da Les&o -Medidas Corretivas
. Defina as Falhas da Supervisao -Medidas Preventivas




CI PA RISCOS AMBIENTAIS

CLASSIFICAGAO

Riscos Ambientais - Sao agentes presentes nos
ambientes de trabalho, capazes de afetar o trabalhador a
curto, médio e longo prazo, provocando acidentes com
lesGes imediatas e/ou doencas chamadas profissionais ou
do trabalho, que se equiparam a acidentes do trabalho.

Uma das atribuicbes da CIPA, é a de identificar e relatar
0S riscos existentes nos setores e processos de trabalho.
Para isso € necessario que se conheca o0s riscos que
podem existir nesses setores, solicitando medidas para
gue 0s mesmos possam ser eliminados e/ou neutralizados.

ldentificados esses riscos, 0S mesmos deverao ser
transcritos no Mapa de Riscos.
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RISCOS AMBIENTAIS

CLASSIFICACAO DOS RISCOS

Ruido, vibracoes,radiacoes
Frio, calor, pressao e umidade.
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Poeiras, fumos, névoas,vapores,
Gases, produtos quimicos em geral.

Virus, bactérias, fungos,

Biologicos bacilos,parasitas.

|l'rg(- nomi ((-)(
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Esforco fisico, levantamento de peso,
postura inadequada, Produtividade,
ritmos excessivos, repetitividade

Condicoes fisicas e de seguranca inadequada:
lluminacao deficiente, riscos de inséndio,
explosoes, eletricidade e outros




CIPA

RISCOS AMBIENTAIS

FATORES DE INFLUENCIA

- NATUREZA DO RISCO
. CONCENTRACAO
- INTENSIDADE

TEMPO DE

EXPOSICAO

VIAS DE INGRESSO NO ORGANISMO SENSIBILIDADE INDIVIDUAL

14

RESPIRATORIA m DIGESTIVA




CI PA RISCOS AMBIENTAIS m.
“Riscorisico P4 conseauéncias

Cansaco, irritacdo, dores de cabeca,

RUI'dO diminuicéo da audicdo, problemas do
aparelho digestivo, taquicardia, perigo de
infarto.

Cansaco, irritagdo, dores nos membros,
i ~ dores na coluna, doengca do movimento,
Vibracoes . _doenca do_movt
artrite, problemas digestivos, lesdes 06sseas,
lesGes dos tecidos moles.

Taquicardia, aumento da pulsacdo, cansaco,

C aI or irritacao, int.ermagé.(), pros.tragéo térmica,
choque térmico, fadiga térmica, perturbacéo
das funcdes digestivas, hipertenséo etc.

feridas; rachaduras e necrose na pele;
. enregelamento: ficar congelado; agravamento
F“O de doencas reumaéticas; predisposi¢cao para
acidentes; predisposicao para doencgas das
vias respiratorias.
Queimaduras, lesbes nos olhos, na pele e em

Radiacao nao-ionizante 5,05 ergaos

Alteragbes  celulares, cancer, fadiga,
problemas visuais, acidente do trabalho.

Radiacgao ionizante

Doencas do aparelho respiratério, quedas,

Umidade doencas da pele, doencas circulatérias.
- ) Ruptura do timpano quando o aumento de
Pressoes anormais pressdo for brusco; liberacdo de nitrogénio

nos tecidos e vasos sanguineos e morte.




CI PA RISCOS AMBIENTAIS

Decolagem de avido

>

Fogos

o

Show de rock

i

Posto de trabalho
ruidoso

Escritario

e

Brisa na floresta

) &

MODULO Il

Martelo pneum atico

Transito intenso
de veiculos




CI PA RISCOS AMBIENTAIS m‘
" Risco auiNico DY

minerais — silicose, asbestose
vegetais — bissinose, bagacose
alcalinas — enfizema pulmonar
incbmodas ___, potencializa nocividade

Poeiras

Intoxicagdo especifica de acordo com o

Fumos MetéliCOS metal, febre dos fumos metalicos,
doenca pulmonar obstrutiva.

Irritantes: irritacdo das vias aéreas

superiores. Ac. Cloridrico, Soda

Névoas Caustica, Ac.Sulfdrico etc.
. Asfixiantes: Dor de cabeca, nauseas,
Neblinas sonoléncia, convulsdes, coma e morte.
Ex.: Hidrogénio, Nitrogénio, Hélio,
Gases Acetileno, Metano, Diéxido de Carbono,

Monodxido de Carbono etc.

Vapores Anestésicos: acdo depressiva sobre o
sistema nervoso, danos aos diversos
orgaos, ao sistema formador do sangue.

A - Ex.: Butano, Propano, Aldeidos,
SUbStanCIaS’ COITIpOStOS Cetonas, Cloreto de Carbono,

ou produtos quimicos €IM Tricloroetileno,  Benzeno,  Tolueno,
geral Alcoois, Percloroetileno, Xileno etc.
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RISCO QUIMICO x CONTATO DIRETO

www.medscape.com
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Source: Dermatitis © 2004 American Contact Dermatitis Society

adam.com

FIGURA 1: Lesoes eritematosas apos contato direto com
mercario metdlico elementar
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)14 conscouencias

Hepatite, poliomielite, herpes,
variola, febre amarela, raiva
(hidrofobia), rubéola, aids,
dengue, meningite.

Virus

: : Hanseniese, tuberculose, tétano,
Bactérias/Bacilos febre tiféide, pneumonia, difteria,
colera, leptospirose, disenterias.

Malaria, mal de chagas,

Protozoarios : :
toxoplasmose, disenterias.

Fungos Alergias, micoses.




CIPA -
" Risco ERGONOMICO id  CONSEQUENGIAS

Esforco fisico intenso

De um modo geral, devendo haver

Levantamento e transporte manual uma analise mais detalhada,

de peso L
caso a caso, tais riscos podem
A : causar:
Exigéncia de posturainadequada
cansaco, dores musculares,
fraquezas, doencas como

Controle rigido de produtividade . N o
hipertenséo arterial, Ulceras, doencas

o : : nervosas, agravamento do diabetes,
Imposicao de ritmos excessivos

alteracdes do sono,da libido, da vida

lal com reflexos n ! e no
Trabalho em turno ou noturno social com reflexos na saude

comportamento, acidentes, problemas

Jornada prolongada de trabalho na coluna vertebral, taquicardia,

cardiopatia (angina, infarto),

Monotonia e repetitividade agravamento  da  asma, tensao,

ansiedade, medo, comportamentos

: ~ estereotipados.
Outras situacbes causadoras de P

“stress” fisico e/ou psiquico




CI PA RISCOS AMBIENTAIS
RISCO DE ACIDENTES x CONSEQUENCIAS

Arranjo fisico inadequado

Maquinas e equipamentos sem
protecéao

Ferramentas inadequadas ou
defeituosas

lluminacéo inadequada

Elotricidade Acidentes e doencas
profissionais

Probabilidade de incéndio ou
exploséo

Armazenamento inadequado

Animais peconhentos

Outras situacdes de risco que
poderdo  contribuir para a
ocorréncia de acidentes
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CONTROLE DE RISCOS AMBIENTAIS

MEDIDAS DE CONTROLE DE RISCOS

' Técnica——

|_EPI

Meéedica — 9

Administrativa

t
!
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CONTROLE DE RISCOS AMBIENTAIS

MEDIDAS TECNICAS
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C EPI

l

evita ou diminui
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PRIODIDADES NO CONTROLE DE RISCO

» Eliminar o risco;

> Neutralizar / isolar o risco, através do uso de
Equipamento de Protecéo Coletiva,;

\
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> Proteger o trabalhador através do uso de Equipamentos
de Protecé&o Individual.

ELIMINAR APLICAR

;

APLICAR
erc [THREC  “Presente
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CONTROLE DE RISCOS AMBIENTAIS
EQUIPAMENTO DE PROTEGAO COLETIVA - EPC &

DEFINIGCAO

Sao o0s equipamentos gque neutralizam o risco na fonte,
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dispensando, em determinados casos, O uso dos

equipamentos de protecao individual.

Quando instalamos, por exemplo, o protetor contra quebra de
agulha, estamos atuando sobre o ambiente de trabalho, esta
medida € chamada de protecao coletiva, pois protege o

conjunto de trabalhadores.

elimina/neutraliza/sinaliza
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EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI

DEFINIGAO

E todo meio ou dispositivo de uso individual, destinado
a proteger a saude e a integridade fisica do trabalhador.
Quando nao for possivel eliminar o risco, ou neutraliza-
lo através de medidas de protecéo coletiva, implanta-se

o Equipamento de Protecao Individual - EPI.

evita ou diminui




CIPA

CONTROLE DE RISCOS AMBIENTAIS

MEDIDAS MEDICAS

Desenvolver o Programa de Controle Médico de Saude ocupacional
(PCMSO), responsavel por promover a prevencdo, O rastreamento e o
diagndstico precoce dos agravos a saude relacionados ao trabalho, além da
constatacdo da existéncia de doencas profissionais ou de danos a saude dos
trabalhadores.

Submeter os trabalhadores a exames médicos: Admissional, Demissional,
Periddico, Retorno ao Trabalho e Mudanca de Funcao.

Submeter os trabalhadores expostos ao ruido ocupacional a exames de
audiometria para prevenir a PAIRO.

Promover campanhas de vacinacéo contra Gripe, Hepatite, etc.
Controlar e avaliar as causa de Absenteismo.
Realizar atendimento de primeiros socorros.

Trabalhar em conjunto com o SESMT na investigacéo e analise dos
Acidentes do Trabalho.
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CONTROLE DE RISCOS AMBIENTAIS

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

Sao acbOes administrativas para controlar a
exposicdo dos trabalhadores aos agentes
ambientais, tais como: Revezamento e Rodizio de
atividades; Pausas programadas; Mudanca de
lay-out; Realizac&do de ginastica laboral; Etc.

MEDIDAS EDUCATIVAS

Sao programas de treinamentos, palestras e
cursos, inclusive DDS, destinados a informar e
capacitar os trabalhadores na execucao segura
de suas atividades,.




CIPA

MAPA DE RISCOS BT RS Nic)
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O Mapa de Riscos é a representacao grafica do
reconhecimento dos riscos existentes nos locais
de trabalho, por meio de circulos de diferentes
cores e tamanhos.

O Mapa de Riscos deve ser refeito a cada gestao
da CIPA.
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MAPA DE RISCOS
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OBJETIVO M

» Reunir as informacdes necessarias para estabelecer o

diagnostico da situacao;
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» Possibilitar, durante a sua elaboracéao, a troca e divulgacao

de informacdes entre os funcionarios.

“Reunir as informagbes “Troca e e divulgacéao de
necessarias” informacgées entre os funcionarios”
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MAPA DE RISCOS T ° 5[]
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ETAPAS DA ELABORACAO loo ¢

Conhecer o processo de trabalho no local analisado;
Identificar os riscos existentes no local analisado;
|dentificar as medidas preventivas existentes e sua eficacia;

Identificar os indicadores de saude;

V. V .V VYV VY

Conhecer os levantamentos ambientais ja realizados no
local;

» Elaborar o Mapa de Riscos, sobre o lay-out da empresa,
indicando através de circulos, colocando em seu interior o
risco levantado (cor), agente especificado e numero de
trabalhadores expostos.
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Ruido, vibracoes,radiacoes
Frio, calor, pressao e umidade.
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Poeiras, fumos, névoas,vapores, “
Gases, produtos quimicos em geral. n
o3
) Virus, bactérias, fungos, “
Biologicos bacilos,parasitas.

Esforco fisico, levantamento de peso,
/ _‘ jl rgono ::l({-K( postura inadequada, Produtividade,

ritmos excessivos, repetitividade

Condicoes fisicas e de seguranca inadequada:
Acidentes lluminacao deficiente, riscos de incéndio
explosoes, eletricidade e outros
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" MODULO Il
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MAPA DE RISCOS IR 3 ik
o O | O s E%
QUEM ELABORA? °o 1

V] CIPA (*)

V] TRABALHADORES de todos os setores do
estabelecimento (*)

(*) Com colaboracdo do SESMT - Servico Especializado em
Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho

Imprescindivel a participacdo dos
TRABALHADORES devido ao:

IMPORTANTE )
« CONHECIMENTO DA AREA

« ENVOLVIMENTO COM OS RISCOS




CIPA

CAMPANHAS DE SEGURANCA

O QUEE ?

Campanhas de seguranca sao eventos voltados para a
educacao e sensibilizacdo dos funcionarios, transmitindo
conhecimentos sobre seguranca e saude no trabalho.

Os eventos mais comuns e gue envolvem a CIPA sao:

» Semana Interna de Prevencao de Acidentes do
Trabalho - SIPAT,

» Antitabagismo - cabe também a CIPA, recomendar que
em todos os locais de trabalhos e adotem medidas
restritivas ao habito de fumar.
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INSPECAO DE SEGURANCA

O QUEE ? .

E a parte do controle de riscos que consiste
em efetuar vistorias nas areas e meios de
trabalho, com o objetivo de descobrir e corrigir
situacfes que comprometam a seguranca dos
trabalhadores.

Uma verificacao para ser bem aproveitada
precisa ser planejada, e o0 primeiro passo é
definir o que se pretende com a inspecao e
como fazé-la.
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INSPECAO DE SEGURANCA

TIPOS DE INSPECAO

» Inspecao geral:
Realizada quando se quer ter uma visdo panoramica de todos

0s setores da empresa. Pode ser realizada no inicio do
mandato da CIPA.

> Inspecao parcial:
Realizada onde ja se sabe da existéncia de problemas, seja
por queixas dos trabalhadores ou ocorréncia de doencas e

acidentes do trabalho. Deve ser uma inspecao mais detalhada
e criteriosa.

»Inspecao especifica:
E uma inspecdo em que se procura identificar problemas ou
riscos determinados. Como exemplo podemos citar o

manuseio de produtos quimicos, postura de trabalho, esfor(;o
fisico, etc. £
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INSPECAO DE SEGURANCA

ETAPAS DE INSPEQAO

Observacéao do ambiente e dos meios de trabalho;

Coleta de informacdes;
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» Registro de dados e elaboracao do relatorio;
» Apresentacao nas reunides da CIPA,;

>

Encaminhamento do relatério através do Presidente da
CIPA;

» Acompanhamento da implantacdo das medidas

recomendadas.
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DEFINI?AO

E todo meio ou dispositivo de uso individual, destinado
a proteger a saude e a integridade fisica do trabalhador.
Quando nao for possivel eliminar o risco, ou neutraliza-
lo através de medidas de protecao coletiva, implanta-se

o0 Equipamento de Protecao Individual - EPI.

evita ou diminui

A LESAO
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EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI Q

OBRIGA?OES DO EMPREGADOR QUANTO AO EPI

» Adquirir o tipo adequado a atividade do empregado;

» Fornecer ao empregado somente EPI aprovado pelo
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Ministério do Trabalho;
» Treinar o trabalhador sobre o seu uso adequado;
» Tornar obrigatorio 0 seu uso;

» Substitui-lo, imediatamente, quando danificado ou

extraviado;

» Responsabilizar-se pela sua higienizacdo e manutencao

periddica.
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EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL -EPI 8% i |M

n

. 2
2 OBRIGAQOES DO EMPREGADO QUANTO AO EPI
3 » Usa-lo apenas para a finalidade a que se destina;
2 » Responsabilizar-se por sua guarda e conservacao;
~g » Comunicar ao empregador qualquer alteracao que o torne improprio

para uso.

FICHA DE CONTROLE E M3 TRIBATCAC DE EQUIPAMEXTO DE FROTEGAD INDIVIDUAL « EBJ = NR486 - MTE
[ ¥OME TRE | ABROEEAD |

SETOR FLNCAQ DEMISEAD |
ESFECIFICACAG-EFI RETIRADD | tA |QUANT |BETIEADA [DEVOL | ASHINATURA

FERMT FURTIITAQUA

TERAMD DE RESPONSABILIDADE

]

EAL - EOUTRALE WY B PRI AN EENLIEEG
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AIDS

OS NUMEROS DA AIDS NO MUNDO

. Europa Oriental e
Europa Ocidental Asia Central
600.000 1.500.000
T Wl T
\ . Aven doNores 1.000.000
Oriente Médi e :
Caribe
| 600.000 , \sia dorSul
“G‘Subodm?m
merica Laton 26.800.000
‘%.600.000
, f Austraia e Nova Zelandia

s 15.300 /
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AIDS

O QUE E AIDS?

A AIDS é o estagio mais avancado da doenca que
ataca 0 sistema imunologico. A Sindrome da
Imunodeficiéncia Adquirida, como também é
chamada, € causada pelo HIV. Como esse virus
ataca as celulas de defesa do nosso corpo, O
organismo fica mais vulneravel a diversas
doencas, de um simples resfriado a infeccoes
mais graves como tuberculose ou cancer. O
proprio tratamento dessas doencas fica
prejudicado.
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IPA

HIV / AIDS

O HIV pode ser transmitido pelo sangue, s€émen, secrecao vaginal e

pelo leite materno.

ASSIM PEGA

sexo vaginal sem camisinha;
sexo anal sem camisinha;
sexo oral sem camisinha;

uso da mesma seringa ou agulha

por mais de uma pessoa;

transfusao de sangue

contaminado;

mae infectada pode passar o HIV
para o filho durante a gravidez, o

parto e a amamentacao,

Instrumentos que furam ou

cortam, nao esterilizados.

ASSIM PEGA

sexo, desde que se

corretamente a camisinha;
beijo no rosto ou na boca;
suor e lagrima;

picada de inseto;

aperto de mao ou abracgo;
talheres / copos;

assento de Onibus;
piscina, banheiros, pelo ar;

doacéo de sangue;

sabonete / toalha / lencgois.




n

IPA

HIV / AIDS

COMO DE PREVINIR?

Sim, seguindo alguns conselhos:

> Reduzir o numero de parceiros sexuais;
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> N&ao usar drogas injetaveis;
» Usar preservativos;

> Para transfusao exigir sangue testado.

@ © ® ®

Namero Drogas Uso Sangue
parceiros injetaveis preservativo testado
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HIV / AIDS

RECOMENDAGCOES

> Nao ter pavor do doente, nem da
doenca, preocupando-se em
demonstrar solidariedade e amor ao
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doente.

> Encarar o fato, por mais dificil que
possa ser, com seriedade.

> Se necessario, procurar profissionais
para apoio emocional (psicélogo).

»Cuidados, para evitar riscos desnecessarios. Seu amor,
carinho e aceitacdo sao fundamentais para que o paciente
encontre forcas para lutar contra a AIDS.

Fonte: http://www.aids.gov.br
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PREVEN?AO E COMBATE A INCENDIOS

DEFINICAO DE FOGO

Fogo € um processo quimico de transformacao, também
chamado de combustéo.

Podemos defini-lo, ainda como, o resultado de uma reacéao
guimica que desprende luz e calor devido a combustao de
matérias diversos.
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PREVEN?AO E COMBATE A INCENDIOS

ELEMENTOS QUE COMPOEM O FOGO

Para que haja fogo, necessitamos reunir 0s quatro elementos essenciais:

TETRAEDRO DO FOGO combustivel
FASE INICIAL
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calor

reag¢ao quimica
em cadeia

[oAlSNQUIO)

&

reagao gquimica
em cadeia

O Combustivel em contato com uma fonte de Calor e em presenca

de um Comburente (geralmente o0 oxigénio contido no ar)

comecarda inflamar gerando a Reacao em cadeia.
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PREVEN?AO E COMBATE A INCENDIOS

PROPOGACAO DO CALOR

O calor pode se propagar de trés diferentes maneiras: conducao,
convecgao, ¢ irradiagao.

v’ Conducao: Transferéncia de calor através de um corpo solido de
molécula em molécula.
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Transferéncia de calor

através de um corpo.
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PREVEN?AO E COMBATE A INCENDIOS

PROPOGACAO DO CALOR

v Convecgao: Transferéncia de calor pelo movimento ascendente
de massas de gases.
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Movimentacdo de massas gasosas transporta o calor para cima e
horizontalmente nos andares.
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PREVEN?AO E COMBATE A INCENDIOS

PROPOGACAO DO CALOR

v Irradiagao: Transferéncia de calor por ondas de energia
calorifica que deslocam atraves do espaco.

y 4

=
©
=
=
B
O
=

Ondas calorificas atingem os objetos, aguecendo-as.
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PREVEN?AO E COMBATE A INCENDIOS

PROPOGACAO DO CALOR

%\% conoucAo

CONVEC?AO
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PREVEN?AO E COMBATE A INCENDIOS

CLASSES DE FOGO @ @

» CLASSE “A”. Sao materiais de facil combustado, queimam tanto
na superficie como em profundidade, deixando residuos. Ex.:
madeira, papel, etc.
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» CLASSE “B”. Sdo os produtos que queimam somente na
superficie. Ex.: gasolina, Oleos, graxas, etc.

» CLASSE “C”: Ocorre em equipamentos elétricos energizados.
EX.: motores, quadros de distribuicao, etc.

» CLASSE “D”: Ocorre em materiais piroforicos como magnesio,
zirconio, titanio, etc.

CLASSE A

Combustiveis Liquido e Gases Equipamentos Metais
solidos Inflamaveis Energizados Pirofdricos



http://portugues.istockphoto.com/stock-illustration-1828744-offset-press.php
http://portugues.istockphoto.com/stock-illustration-8947497-petrol-concept.php
http://portugues.istockphoto.com/stock-illustration-2857041-metal-textures.php
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PREVEN(_}AO E COMBATE A INCENDIOS

TIPOS DE EXTINTORES

Dioxido de Carbono, mais conhecido como Gas Carbonico ou
CO, usado preferencialmente nos incéndios classe “B” e “C".

PO Quimico Séco, usado nos incéndios classe “B” e “C”. Em
materiais piroféricos (classe “D”), sera utilizado um po quimico
especial.

Agua Pressurizada, usado principalmente em incéndios de classe
“A”. Em incéndios de classe “C”, s6 deve ser utilizado sob forma de
neblina. Nunca utilizar este tipo de extintor em incéndios de classe
“B”.
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PREVEN(_}AO E COMBATE A INCENDIOS

INSPECAO DE EXTINTORES

» Todo extintor deverad ter uma ficha de
controle de Inspecédo, devendo ser

) &

inspecionado no minimo 1 vez por meés,
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sendo observado seu aspecto externo,
os lacres, manOmetros e se o0s bicos e
valvulas de alivio ndo estéo entupidas.

» Cada extintor devera ter em seu bojo,
uma etiqueta contendo data de carga,
teste  hidrostatico e numero de
identificacao.
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PREVEN?AO E COMBATE A INCENDIOS

LOCALIZAGCAO E SINALIZAGAO DE EXTINTORES

Os extintores deverao ser instalados em locais de facil acesso e
visualizacao;
Os locais destinados aos extintores devem ser sinalizados por um

circulo vermelho ou uma seta larga vermelha com bordas
amarelas;

Embaixo do extintor, no piso, devera ser pintada uma area de no
minimo 1m x 1m, ndo podendo ser obstruida de forma nenhuma;

Sua parte superior ndo podera estar a mais de 1,60 m acima do
pISO;

Extintores nao poderao estar instalados em paredes de escadas e
nao poderao ser encobertos por pilhas de materiais.
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PAE - PLANO DE A(_}AO EMERGENCIAL

Objetivos
- Proporcionar aos colaboradores da empresa preparacao
para uma resposta rapida, eficiente e segura em situacoes de
emergéncia;

- Responder a uma emergéncia, priorizando a protecao
efetiva da vida, a seguranca e o bem estar do publico, dos
colaboradores, a prevencdo do meio ambiente, da reputacao
e da imagem da empresa e de seus acionistas; protegendo as
instalacOes até o restabelecimento seguro das operacoes.

- Designar a equipe que administrara a emergéncia;

- Definir relacéo e responsabilidade da equipe de atendimento
a emergeéncias;

- Definir os procedimentos a serem seguidos em caso de uma
emergéencia;

- Documentar todos os recursos utilizados nas acbes de
controle e extincdo da emergéncia;
- Cumprir a lei e normas vigentes.
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NO?ﬁES BASICAS DE PRIMEIROS SOCORROS

INTRODUCAO I 4

Primeiros Socorros, sao todas as medidas

gue devem ser tomadas de imediato para
evitar agravamento do estado de saude ou
lesao de uma pessoa antes do atendimento
medico.
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NO(_}GES BASICAS DE PRIMEIROS SOCORROS

AGOES DE SOCORRISTA ﬁ

> Isolar a area, evitando o acesso de curiosos;

o

» Observar a vitima, verificando alteracbes ou auséncia de

) &

respiragcao, hemorragias, fraturas, coloragcbes diferentes da pele,
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presenca de suor intenso, expressao de dor;

» Observar alteracdo da temperatura, esfriamento das méos e/ou
pes;

» Manter a calma, assumindo a lideranca do atendimento;

» Procurar que haja comunicacao Iimediata com hospitais,

ambulancias, bombeiros, policia se necessario.

A atitude do socorrista pode significar a vida ou a morte da pessoa

socorrida.




CIPA

>
©
=
=)
=
©
=

NOQﬁES BASICAS DE PRIMEIROS SOCORROS

DESMAIOS

Normalmente, o desmaio ndo passa de um acidente leve, s6 se agravando
guando é causado por grandes hemorragias.

Como socorrer:

v se a pessoa estiver prestes a desmaiar, cologue-a sentada com a
cabeca entre as pernas;

v' se 0 desmaio ja ocorreu, deitar a vitima no chdao, verificar respiracao e
palidez;

v afrouxar as roupas;

v'erguer os membros ir

Obs.: Se a vitima nao se
recuperar de 2 a 3
minutos,

procurar assisténcia
meédica.

lateralizar a cabeca, deitar de barriga
para cima, elevar as pernas acima do torax
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CRISE CONVULSIVA )

Como socorrer:

v' deite a vitima no chdo e afaste tudo que
estiver ao seu redor que possa machuca-
la;

v' retire objetos como proteses, Oculos,
colares, etc;

v" cologue um pano ou lenco dobrado entre
os dentes e desaperte a roupa da vitima;

v' ndo dé liguido a pessoas gue estejam

afrouxar roupas, retirar objetos . ¢
pessoais, proteger a cabeca Inconsclentes;

v" cessada a convulsao, deixa a vitima

A vitima de crise convulsiva repousar calmamente, pois podera dormir
(ataq,ue epiléptico), fica por minutos ou horas:
retraida e comega a se

debater violentamente, N
podendo apresentar o0s de convuls&o.
olhos virados para cima.

v" nunca deixa de prestar socorro a vitima
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ENVENENAMENTO - INTOXICAGAO

Vitima consciente

O que fazer?

» Procure ajuda meédica
imediatamente;

» Nao dé nada para beber (nem
agua nem leite) e ndo provoque
vomito. ,

> Se for sobre a superficie da pele, |
elimine o material e lave a pele
com agua;

» Guarde a embalagem do produto
toxico.

Sinais de envenenamento por contato

Vitima inconsciente

O que fazer?

» Se a vitima respira, coloque-a em posicao de recuperacao;
» Nao dé nada para a vitima beber;
» N&o induza o vomito.
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EMERGENCIAS RELACIONADAS AO CALOR
Insolagao

» Pele quente, avermelhada e seca,

» Respiracao acelerada;

» Fragueza, tontura, enj6o e até perda
de consciéncia.

Desidratacao

) &

>
(@)
=
-
(=]
©
=

» Suor adundante;

» Fraqueza;

» Dor de cabeca e tontura; Al
» Nausea e vomito; __aN
» Caibras.

Caibras

Caibras sdao comuns e
emergéncias

> Céibras no braco, perna e abdémen. relacionadas ao calor

O que fazer?

» Tire a vitima do calor, leve-a para um local fresco;
» Esfrie a vitima com agua fria;
» Verifigue a respiracéo e o estado de choque.
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NO?ﬁES BASICAS DE PRIMEIROS SOCORROS

INFARTO

Sintomas

» Dor no peito;

» Dor no braco e formigamento
no ombro e pescoco;

» Fraqueza, suor, nausea e

respiracao curta.

q:!l}]ue atento aos

sintomas do infarto

O que fazer?
» Tranquilize a vitima e coloque-a em repouso imediato;
» Procure o socorro médico e prepara-se para realizar o RCP se

necessario.
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DERRAME CEREBRAL n
y

Sintomas

Obstucdo Aterosclerdtica

» Debilidade/paralisia na face, braco,

perna ou em um lado do corpo;
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» Dificuldade para falar, ver e andar;
» Dor de cabeca intensa;

> Perda de consciéncia.

O que fazer?

> Verifique as vias aéreas e respiracao;

» Mantenha a vitima em repouso com 0s ombros e a cabeca
mais elevados que 0 corpo;

» Na&ao dé nada para comer e beber;

» Procure o atendimento médico urgentemente.
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NO?ﬁES BASICAS DE PRIMEIROS SOCORROS

CHOQUES ELETRICOS

O que fazer?

» Ver Corte a corrente elétrica imediatamente;

» Se a vitima ainda estiver conectada a
corrente elétrica, use pano bem grosso,

borracha, madeira ou material ndo condutor

de eletricidade para salva-la da corrente;

» Se 0 choque elétrico tiver sido muito forte, pode ter causado
parada cardiorrespiratoria. Caso a vitima esteja com auséncia de
pulso e de batimentos cardiacos, ou ainda labios e unhas
arroxeadas, inicie imediatamente a massagem cardiaca com a

respiracao boca a boca, alternadamente.
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NO?GES BASICAS DE PRIMEIROS SOCORROS

PICADAS

Cobras - O que fazer?

» Mantenha a parte atingida em posicdo mais
elevada;

> Retire anéis e pulseiras;

» Limpe o local com agua e sabao;

» Leve imediatamente o0 acidentado para o pronto-
socorro.

O que nao fazer?

» Na&ao amarre a perna ou o braco acidentado;
» Nao corte e/ou chupe o local da picada;
» Nao dé alcool para beber.

Aranha/Escorpiao - O que fazer?

» Cologue compressas quentes para aliviar
a dor

» Leve imediatamente o acidentado para o
pronto-socorro.




1.
—
>

NO?ﬁES BASICAS DE PRIMEIROS SOCORROS

> Abelha/lnsetos - O que fazer?
o » Remova o ferrao;
o » Cubra com um compressa fria;
- » Monitore a vitima, pois algumas
0O pessoas possuem alergias.
\g Alergias

Sintomas

» Dificuldade para respirar e aperto no peito e garganta;

» Erupc¢do cutanea severa ou urticaria;

» Inchacgo da face, pescoco e lingua;

» Tontura, nauseas e vomito.

O que fazer?

» Procure a ajuda medica imediatamente;

» Mantenha a parte afetada abaixo do coracéo se possivel;

» Monitore os sinais vitais.
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QUEIMADURAS

Q

O contato com chamas, substancias super-aquecidas, a

exposicdo excessiva a luz solar e mesmo a temperatura

N
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ambiente muito elevada, provocam reagdes no organismo,

gue podem se limitar a pele ou afetar funcdes vitais.

As queimaduras podem ser de 1° grau, 2° grau e 3° grau,

cada uma delas com suas proprias caracteristicas.

1° grou 2° grav 3° grau
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= QUEIMADURAS 1° GRAU ﬁ
O “
5' ’} Causa pele avermelhada, com edema e dor intensa.
ol
-\
Q —{—‘ £\ Como socorrer:
~° y \\ | |
— » resfriar o local com agua corrente
QUEIMADURAS 2° GRAU
“; Causa bolhas sobre uma pele vermelha,
;, »;_ manchada ou de coloracao variavel, edema,

A \r\ exsudagao e dor.

Como socaorrer:
»esfriar o local com agua corrente,
»nunca romper as bolhas;

»nunca utilizar produtos caseiros, como: po de café, pasta de
dente, etc.
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QUEIMADURAS 3° GRAU E
i

Neste tipo de queimadura, a pele fica

» \ com pouca ou nenhuma dor (aqui incluem-se
Q\ }\
g ) ;

esbranquicada ou carbonizada, quase sempre

=
©
=
=
B
O
=

todas as queimaduras elétricas).

Como socorrer:
» Nao usar agua,
» assisténcia médica é essencial;

> levar imediatamente ao médico.
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TIPOS DE FERIMENTOS

Contusado (beliscao,
batidas), hematoma
(local fica  roxo),
perfuro cortante
(ferimento com faca
prego, mordedura de
animais, armas de
fogo) e escoriacao
(ferimento superficial,
SO atinge a pele).

Como socorrer:

Q

Contusbes e Hematomas.

repouso da parte contundida;

aplicar gelo até melhorar a dor e o
inchaco se estabilize;

elevar a parte atingida.

Perfuro cortantes e Escoriagdes.

>
>
>

A\

lavar as maos;

lavar o ferimento com agua e sabéo;
secar o local com gase ou pano
limpo;

se houver sangramento comprimir o
local;

fazer um curativo;

manter o curativo limpo e seco;

proteger o ferimento para evitar
contaminacao.
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= HEMORRAGIAS n

3 Hemorragia € a perda de Como socorrer: y
- sangue que aconteceé  » manter a vitima deitada com a
~8 quando ha rompimento cabeca para o lado;

— de veias ou arterias, . ,gouxar suas roupas:

rovocadas por cortes, ..
P P » manter a vitima agasalhada;

tumores, Ulceras, etc.

_ _ » procurar assisténcia medica
Existem 2 tipos de

imediatamente.

hemorragias, as externas
(visiveis) que devem ser
estancadas

imediatamente e as
internas (ndo visiveis),
mas que podem levar a

vitima a morte.
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Entorse - Luxagcao

Entorse

Forte torcao no local

y 4
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O que fazer?

» Coloque compressa de gelo
(n&o coloque o) gelo
diretamente na pele).

» Imobilize a vitima,;

» Procure ajuda especializada.

Luxacao
¢ Entorse

O osso de uma articulacao sai do lugar

O que fazer?
» Tratar como fratura.




CIPA

NO?OES BASICAS DE PRIMEIROS SOCORROS

FRATURAS n
ﬂ

E um tipo de lesdo onde Como socorrer:

ocorre a quebra de um > imobilizacao;

) &

0Ss0. > movimentar 0 menos possivel;
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Existem 2 tipos de . colocar gelo no local de 20 a 30

fraturas: Exposta ou minutos:

aberta: quando ha o : : _
» improvisar talas;

rompimento da pele. _
> proteger o ferimento com gase ou

Interna ou fechada: :
pano limpo (para casos de

qguando ndo ha o
rompimento da pele.

fraturas expostas ou abertas).

Em ambos o0s casos,
acontece dor intensa,
deformacdo do local
afetado, incapacidade de

movimento e inchaco.
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TRANSPORTE DE ACIDENTADOS

Q

O transporte adequado de feridos € de suma importancia.

Muitas vezes, a vitima pode ter seu quadro agravado por

N
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causa de um transporte feito de forma incorreta e sem 0s

fundamental saber como

(O}

cuidados necessarios. Por isso

transportar um acidentado.
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= PARADA CARDIORESPIRATORIA n

o y

5' Parada Cardiaca Parada Respiratoria

= E preciso estar atento E a parada da respiracio por:

O guando ocorrer uma afogamento, sufocacao,

= parada cardiaca, pois aspiracao excessiva de gases
esta pode estar ligada a venenosos, soterramento e
uma parada respiratoria choque elétrico.

se ambas acontecerem
simultaneamente.
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Manobra de Heimlich

1° Posicionar-se atras
da vitima. Colocar o

cotovelo direito na
crista iliaca direita da
vitima e fechar a mao
direita

2° Com a mao
esquerda, encontrar
a ponta do 0sso
esterno da vitima e
colocar a raiz do
polegar da méao
direita dois dedos
abaixo desse ponto.

7 4y

LA

3° Envolver a méao
direita com a mao
esquerda. Pressionar o
abdome da vitima
puxando-o para si e
para cima cinco vezes.
Essa compressao deve
ser suficiente para
erguer o calcanhar da
vitima do solo.
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Manobra de Heimlich
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“Se a vitima for
excessivamente
obesa ou
gestante,
realizar as
compressodes
no meio do
0Sso esterno.”

“Se a vitima da obstrugéo for a propria
pessoa a fazer a manobra, deve utilizar-
se do espaldar de uma cadeira. “

“Manobra de Heimlich em vitimas
inconscientes.”
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NO(_}ﬁES BASICAS DE PRIMEIROS SOCORROS

O QUE E RCP?

J

Reanimacdo Cardio Pulmonar (RCP), consiste na
combinacao de respiracao boca a boca com compressoes
externas sobre o peito.
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